
Vážený pane Stonjku, 
 

na základě Vaší žádosti bych Vám ráda poskytla informace k odborné přípravě 
přísedících. Pro vzdělávání přísedících v pracovněprávních sporech poskytuje 
Justiční akademie vzdělávací materiály, jejichž obsahem jsou zejména základy 
pracovního práva. Vzdělávací materiály poskytují zejména základní přehled o 
pracovněprávních vztazích, o účastnících pracovněprávních vztahů a jejich 
povinnostech, o zásadách pracovněprávních vztahů, obsahují základní informace o 
podmínkách platnosti právních jednání, o vzniku, změně a zániku pracovního 
poměru, o způsobech jeho založení a o obsahu pracovní smlouvy, včetně převedení 
na jinou práci a přeložení, o pracovní cestě, úpravě práce přesčas a pracovní 
pohotovosti, cestovních náhrad, dovolené (včetně mateřské a rodičovské), 
odpovědnosti za škodu, problematiku odstupného a prací konaných mimo pracovní 
poměr. Dále se vzdělávací materiály věnují úpravě pracovnělékařských služeb, 
odměňování a dalším nárokům zaměstnanců ve veřejných službách a správě. 
 
 

Uvedené materiály naleznete na stránkách Justiční akademie: https://www.jacz.cz/o-
nas/dokumenty-ke-stazeni-phoca/50-materialy-pro-prisedici 
 
Chtěli bychom Vás informovat, že materiály byly zpracovány v letech 2014-2015. 
Zásadní změny, které přinesla transpoziční novela pracovního práva, vyhlášená dne 
19. 9. 2023 ve Sbírce zákonů jako zákon č. 281/2023 Sb., shrnuje materiál 
"Transpoziční novela ZP (zákon č. 281_2023 Sb.)". 
 
S pozdravem a přáním hezkého dne, 
 
Radana Hrdličková 
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